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1 2 3
V э т а п .  Реализация построенного проекта

Ц е л ь построение и фиксация нового знания v
-  Записывать новую формулу вы будете -  Все группы свои проекты вывешива­ 1. Плани­
в группах. Время работы -  5 минут. Затем ют на доску. Если разные результаты, рование,
вы должны защитить свои проекты. то выслушиваем всех. Если одинако­ постанов­
Вспомним правила работы в группах. вые, то одна группа защищает, а ка вопро­
-  Сделайте вывод. остальные добавляют. сов, раз­
На доске эталон. решение

Площадь конфлик­
------------- тов,

ЙЁ&к 1 -  Площадь прямоугольного треуголь­ управле­

L ifflk  1 \  1 ника равна половине произведения его ние пове­
О Л .  | «- ( <. ■») :  2 сторон. дением

‘ г • \  1 -]_______\ |
партнера.

а *' ■- 

-  Как мы сможем проверить, правильно ли -  Мы сможем себя проверить по учеб­ 2. Поиск
вывели эталон? нику. и выделе­
-  Откройте учебник на с. 95, прочитайте ние необ­
правило. Наши выводы верны? -Д а . ходимой
-  А кто заметил отличие? В чем отличие? -  Мы говорили о половине произведе­ инфор­

ния сторон, а в правиле учебника гово­ мации
рится о половине катетов.

-  Какая формулировка наиболее точная? -  В учебнике более точная, так как
-  Докажите. можно вместо катетов взять гипотенузу.
-  А почему нельзя брать гипотенузу? -  Гипотенуза -  это диагональ, а ее

\ ■ в формуле нет.
-  Как найти площадь прямоугольного тре­ -  Площадь прямоугольного треуголь­
угольника? (Решить первую задачу.) ника равна половине произведения его

катетов
Физкультминутка

VI э т а п .  Первичное закрепление во внешней речи
Це л ь : применение нового знания в типовых заданиях
1) -  Полученные знания нам помогут вы­ Коммуни­
полнить следующие задания. кативные:
-Учебник, с. 94, № 3 (1, 2). Прочитайте -  В ААМК\ катеты АК, МК, гипотенуза управле­
задания. Комментируем с места. AM. ние пове­
-  Хорошо, молодцы. -  В ACDE: катеты: CD, DE, гипотенуза дением

СЕ. партнера
2) -  Применим полученные знания на прак­
тике.
-  Скоро лето. Многие поедут к бабушкам
в деревню. Бабушкам необходимо помогать.
-  Вычислите, какую площадь огорода вам Д лина-29 м „
придется перекопать для получения бога­ Ширина - 8 м
того урожая, если бабушкин огород имеет Площадь -  ?
форму прямоугольного треугольника с ка­ S = (а • Ь ) : 2
тетами 29 м и 8 м.
-  Зафиксируйте задачу в бланке.
-  Проверьте по эталону.



3) -  После лета вы все встретитесь и буде­
те рассказывать о своих приключениях 
друг другу. Я предлагаю поработать в парах.
-  Выберите каждый по «огороду» 
для помощи бабушкам.
-  Рассчитайте площадь.
-  Объясните своему другу.
-  Проверьте по эталону.

-  Зафиксируйте результат на листе само­
оценки.
-  Если все правильно, то поставьте в листе 
самооценки плюс, если возникли трудно­
сти, то поставьте знак вопроса.
-  Итак, мы поработали все вместе, в парах, „ 
повторили изученное и узнали новое. Вы 
готовы проверить себя?

Найди площади треугольников: 
а)4

S  = (а • Ь ) : 2
а) ( 10 - 4 ) :  2 = 20 м2;
б) ( 12- 3) :  2 = 21 м2.
Ответ: площадь огородов равна 
20 м2 и 21 м2.

-  Дети работают на листах самооценки.

Да, готовы

VII э т а п .  Самостоятельная работа с самопроверкой по эталону
Ц е л ь :  самопроверка умения применять новое знание в типовых условиях
-  Прочитайте задания на листочках. Все ли 
понятно?
-  У кого есть вопросы? Время на работу -  
4 минуты.
-  Проверьте себя по эталону для самопро­
верки и зафиксируйте результат при по­
мощи знаков «+» или «?» в листе само­
оценки.

9
-  Кто допустил ошибки при выполнении 
задания?
-  В чем причина?
-  Что вам поможет их исправить?
-  У кого все верно?
-  Молодцы

Дети начинают работать самостоя­
тельно.

Эталон

1. Кон­
троль,

оценка.

2. Поиск 
и выделе­
ние ин­
формации, 
моделиро­
вание, 
анализ, 
синтез

VIII э т а п .  Включение в систему знаний и повторение
Ц е л ь :  включение нового знания в систему знаний, повторение и закрепление ранее изученного 
Если не хватает времени, то можно пропустить данный этап
-  В каких заданиях вы теперь можете ис­
пользовать формулу площади прямоуголь­
ного треугольника?

Я вам предлагаю следующее задание 
(на слайде).
-  Вы помогли бабушке вскопать огород,
а ее соседи дядя Вова и дядя Слава покра­
сили крышу бабушкиного дома.

-  При решении задач.
рование

Продолжение та

-  Оцените свою работу в листе самооценки.
-  Как найти площадь прямоугольного тре-1 
угольника?

-  Найти половину от площади прямо­
угольника.



-  Вычислите, какую площадь покрасил 
дядя Вова, если известно, что дядя Слава 
покрасил 3/5 всей крыши.

■ Проанализируйте задачу. 
Проверьте по эталону. 
Оцените работу.
Хорошо

1) S = а ■ Ь.
3 - 2 - 6  (кв. м) -  площадь прямоуголь­
ника.
2) S = (а • Ь ) : 2.
(3 • 2): 2 =̂ 3 (кв. м) -  площадь тре­
угольника.
3) S = (а ■ Ь ): 2
(3 • 4): 2 = 6 (кв. м) -  площадь тре­
угольника.
4) 6 + 3 + 6=  15 (кв. м )-  площадь всей 
крыши.
5) 15 : 5 • 3 = 9 (кв. м) -  покрасил дядя 
Слава.
6) 1 5 - 9  = 6 (кв. м) -  покрасил дядя 
Вова

IX э т а п .  Рефлексия учебной деятельности
Ц е л ь :  соотнесение цели урока и его результатов, самооценка работы на уроке, осознание метода 
построения нового з н а н и я _________________________
-  Подведем итог нашего урока.
-  При решении какого задания возникло 
затруднение?
-  Почему оно возникло?
-Какие цели мы ставили перед собой?

-Достигли мы этой цели?
-  Как доказать, что достигли?

Каким способом искали новое правило?

-  Как найти площадь прямоугольного тре­
угольника? о

- У  кого были затруднения? Смогли вы 
справиться с ними?
-  Оцените свою работу на листе самооценки.
-  Следует ли еще тренироваться в решении 
задач на нахождение площади прямо­
угольного треугольника?
-  Поэтому дома решите подобную задачу 
самостоятельно.
-Домашнее задание:

С. 95 (правило) -  теория.

П  ) С. 95, № 5 (2, 3) -  практика.

С. 96, № 14 -  по желанию

-  В решении задач на нахождение 
площади прямоугольного треугольника.
-  Не знали способ нахождения площади.
-  Узнать способ нахождения площади 
прямоугольного треугольника, научить­
ся применять формулу.
-Д а . '
-  Выполнили самостоятельную работу.
-  Работали с моделью прямоугольника, 
с ее помощью увидели, что прямо­
угольный треугольник является поло­
виной прямоугольника.
-  Площадь прямоугольного треуголь­
ника равна половине произведения его 
катетов.
-Д а .

Оценивают на листочках самооценки. 
-Д а

1. Умение 
структу­
рировать 
знания, 
знаково­
символи­
ческие.

2. Управ­
ление по­
ведением 
партнера.

3. Оценка, 
волевая 
саморегу­
ляция



У р о к  о т к р ы т и я  н о в о г о  з н а н и я  п о  а л г е б р е  

« Ф о р м у л ы  с о к р а щ е н н о г о  у м н о ж е н и я »
рч *для 7 класса

Цели урока: знать формулы сокращенного умножения (квадрат суммы и квадрат разност 
и применять при возведении в квадрат двучленов.

Задачи:
-  формировать и развивать учебно-познавательную, коммуникативную и информационна 

компетенции;
-  вывести с помощью сравнения результатов возведения в квадрат многочленов формул 

квадрата суммы (разности);
-  применять формулы для возведения в квадрат двучленов;
-  развивать навыки контрольно-оценочной деятельности учащихся; j
-  формировать положительную мотивацию к обучению.
Тип урока: открытие новых знаний.
Применяемые методы, педтехнологии: проблемно-диалогическая технология, прием «яр 

кое пятно».
Используемые средства обучения: карточки, интерактивная доска (ИД). '
Структура урока (указание этапов и времени).

№
п/п Этапы урока Планируемое время

1 Организационный момент 1 минута
2 Создание проблемной ситуации, целеполагание 3 минуты
3 Актуализация знаний 6 минут
4 Открытие новых знаний 10 минут
5 Развитие умений 13 минут
6 Подведение итога урока, рефлексия 6 минут
7 Домашнее задание 1 минута |

Х о д  у р о к а

Деятельность учителя Деятельность учеников
Временные

рамки
(мин)

О ргм ом ент 1
-  Здравствуйте, ребята! Прежде чем начать 
урок, давайте проверим готовность ваших ра­
бочих мест. Садитесь

Дети садятся

М отивация
-  Сегодня на дверях школы я прочитала объ­
явление (на ИД текст объявления: «Великий 
маг и чародей Формулюс объявляет набор 
на курсы фокусников»),
-  Правильно ли я понимаю, что это мы долж­
ны научить желающих показывать фокусы.
-  Как вы думаете, что это за фокусы? -  Математические.



1 2 3
- Сейчас я вам покажу фокус — возведение
в квадрат двузначного числа, оканчивающего- 

j ся на 5.

-  Назовите такое число.
Носле вычислений на доске учитель озвучива­
ет результаты решений.
-  Ребята, в чем, собственно, фокус?

-  Вот теперь мы попробуем сформулировать 
тему нашего урока. -

-  Итак, наша с вами тема звучит следующим 
образом: «Формулы сокращенного умножения»

\

Дети озвучивают свои варианты 
чисел. 4

-  Вычисления сделаны очень 
быстро!
Предположительные ответы уче­
ников:
-  Способы быстрого счета;
-  Правила умножения;
-  Формулы сокращенного умно­
жения.
Дети записывают тему урока

Целеполагание 1
~ Постарайтесь сформулировать цели нашего 
занятия

-  Вывести ФСУ; научиться приме­
нять их при решении задач

Актуализация знаний 6
-  Вспомним то, что поможет нам на сего­
дняшнем уроке двигаться вперед.

Задания на доске:
1. Прочтите выражение:
ab; 2ab\ а2 + Ь2\ а2 — Ь2\ (а + Ь)2

2. Выполните произведение одночленов: 
х ■ у; 2 ■ п ■ т; 2 ■ а ■ ЗЬ; 6с ■ 5d; t ■ t2

3. Возведите в квадрат одьЮчлены:
гг; 4у; Ъ\ у2

-  Назовите правило умножения многочленов.
-  Умеем ли мы возводить в квадрат много­
член?

-  Да, как умножение многочлена 
на себя. Как умножение двух оди­
наковых многочленов

Открытие нового знания
-  Ребята, на карточке первое задание, прочтите 
его.

-  Будут ли трудности при выполнении этого 
задания?
-  Выполняем.

- Ребята, давайте выполним взаимопроверку.
За каждое верное задание -  один балл.

Дети выполняют. 

-  Всё понятно.



_____________________ I________________ •
-  На доске я записала наши задания, убрав 
промежуточные результаты.
-  Посмотрите, что у меня получилось.
-  Есть ли вопросы?
-  Давайте сравним выражения, которые у нас 4 
получились, в чём их различия и что в них об­
щее?

-  Ребята, давайте прочитаем эту формулу.
На ИД необходимо записать формулу (один 
из учеников записывает её на доске), прочи­
тать (читает) и из заготовленных наборов вы-, 
ражений и слов составить правило (состав­
ляет).
-  А если мы будем искать квадрат разности, 
как вы думаете, будет ли «работать» эта же 
формула?

-  Что ж, давайте проверим.
-  Задание второе.

-  Проверьте свои ответы.
На ИД появляются равенства.
-  Посмотрим, чья гипотеза подтвердилась.

-  Сформулируем правило на ИД.
-  Как называется эта формула?
-  Откройте оглавление в учебнике и найдите 
параграф, соответствующий теме нашего 
урока.
-  Далее найдём по значку правило.
-  Прочитайте вслух.

-  Найдите различия между нашим правилом 
и правилом из учебника.
-  Как вы считаете, какое правило более общее?
-  У кого есть вопросы?
-  Какую цель нашего урока мы достигли?

-  Что дальше?

2 3

-  Получились трехчлены.

-  Буквы разные, но у всех сумма 
двух квадратов и удвоенного про­
изведения.
-  Получилась формула, так как это 
равенство и это правило нахожде­
ния квадрата суммы двух чисел.

Дети читают.

Дети выдвигают гипотезы:
-  Наверное, нет;
-Где-то должен появиться минус;
-  Сменятся знаки;
-  Ничего не изменится.

Дети решают.

-  Поменялся знак перед произведе­
нием.

-  Квадрат разности.

Один из учеников читает теорети­
ческую часть из учебника.

-  Вывели формулу сокращенного 
умножения.

-  Используем её для возведения 
многочлена в квадрат.
При необходимости дети задают 
вопросы.



Итог урока, рефлексия

Развитие умений
Задание третье дети выполняют с комментиро­
ванием (один ученик у доски).
-  Возникли ли у кого-нибудь затруднения?
-  Ребята, сможете ли вы выполнить четвертое 
|задание? Это тестовое задание.

Теперь настало время самопроверки.
На ИД -  ключ к тесту.
Пояснение:
Одно верно выполненное задание -  один балл. 
-Суммируем полученные баллы.
-  Вернёмся к нашему фокусу. Сегодня вы 
сможете удивить своих родителей или друзей 
тем, как быстро умеете считать.
Учитель раскрывает «секрет» фокуса.
-  На вопрос, почему же возникает такая зако­
номерность при возведении в квадрат чисел, 
заканчивающихся на 5, ответ вы найдете
в учебнике_____________

-  Да, конечно!
Ученики решают тест.

Дети пробуют сделать это самосто­
ятельно, сверяясь с таблицей квад­
ратов

-  Откроем дневники, запишем домашнее зада­
ние: №28.1-28.4.
-  Откроем учебник, найдём этот номер в учеб­
нике, сможем ли мы выполнить его?
Задание № 2* для желающих вывести формулу 
квадрата суммы с помощью геометрии (на ИД 
рисунок).
-  Спасибо за урок! До свидания!

-  Вопросов возникнуть не должно.
-  Думаем, мы справимся

Называют.

-  Да, мы достигли поставленных 
целей.
-  Мы должны решить как можно 
больше таких заданий для закреп­
ления данного умения.

-  Как вы считаете, кр-нибудь сегодня зарабо­
тал бонусный балл за активность на уроке?

Ребята называют имена своих то­
варищей.

- Кто работал на «отлично»?
-  На «хорошо»?
-  На «удовлетворительно»?
Учитель комментирует итоги урока.
-  Ребята, на доске -  табличка рефлексии. 
Определите свой цвет

Дети поднимают руки. 

Дети поднимают руки

Домашпее задание

-Ребята, какие цели мы ставили на сегодняш­
нем уроке?
-  Достигли мы их?

-  Что еще нам нужно сделать для изучения 
этой темы?

-  Посмотрим, как сегодня каждый из вас пора­
ботал на уроке.
11 баллов -  оценка «5».
9—10 баллов -  оценка «4».
7-8 баллов -  оценка «3».



К о м б и н и р о в а н н ы й  у р о к  п о  г р а м о т е  

« З в у к  [ й ’] п о с л е  р а з д е л и т е л ь н о г о  м я г к о г о  з н а к а  (ь)  п е р е д  б у к в а м и  е , ё , ю , я , и »
' * *ДЛЯ 1 КЛАССА

Представление о результатах:
1. Личностные (ЛР): проявление интереса к новому содержанию занятий; к способу реше 

ния и общему способу действия.
2. Метапредметные (МПР): регулятивные -  принимать и сохранять учебную задачу; плг 

нировать свои действия в соответствии с поставленной задачей и условиями её реализацш 
познавательные -  выделять и формировать познавательную цель с помощью учителя; ocj 
ществлять знаково-символическое моделирование (уметь строить схемы, модели); выбират 
основание для сравнения; коммуникативные -  договариваться и приходить к общему решенш 
в совместной деятельности.

3. Предметные (ПР): знать обозначение на письме звука [й’] с помощью сочетаний разд( 
лительного мягкого знака и гласных букв е, ё, ю, я, и; уметь читать слова, предложения, текст 
с изученными буквами, отвечать на вопросы по прочитанному.

Цель: формирование и развитие ценностного отношения обучающихся к учебно-пози 
вательной, учебно-практической деятельности по определению и применению способа обозн 
чения на письме звука [й’] с помощью разделительного знака и гласных букв е, ё, ю, я, и.

Тип урока: комбинированный.
Х о д  у р о к а

Результат этапа Цель этапа Взаимодействие в образовательном процессе
Деятельность

педагога
Деятельность
обучающихся

1 2 3 4
1. Самоопределение к деятельности
ЛР. Самоопределе­
ние к деятельности: 
включение в учеб­
ную деятельность. 
МПР. Самокон­
троль; самооценка. 
ПР. Предметная го­
товность к предсто­
ящей деятель­
ности

Организация са­
мооценки к пред­
стоящей деятель­
ности.
Формирование 
и развитие цен­
ностного отноше­
ния к умению оце­
нивать готовность 
к предстоящей де­
ятельности

Приветствие.
-  Проверьте готовность 
к уроку: учебник, пенал, 
аккуратность расположе­
ния предметов на парте. 
Оцените свое рабочее ме­
сто. Если вы подготовили 
к уроку все принадлежно­
сти, то можете садиться.
Я рада, что все самостоя­
тельно подготовились 
к уроку. Желаю вам удачи!

Выполняют самооцен­
ку готовности:
-  выбор учебных при­
надлежностей;
-  аккуратность их рас­
положения на столе

2. Актуализация знаний
2.1. JIP. Ценностное 
отношение (ЦО) 
к умению восприни­
мать задание.
МПР. Умение вос­
принимать задание. 
ПР. Понимание 
предметного содер­
жания задания

2.1. Повторение 
системы опорных 
знаний, понятий. 
Формирование 
и развитие ЦО 
к умению воспри­
нимать задание

2.1. Учитель даёт задание. 
-  Миша прочитал слова. 
Прочитайте и вы.
МАЯК МЕЛЬ ЯМА

N

2.1. Читают слова



1 2 3 4
2.2. ЛР. ЦО к уме­
нию сравнивать, 
оценивать результат 
своей деятельности 
и признавать оши­
бочность результата. 
МПР. Умение оце­
нивать результат.
ПР. Успешность 
в применении ЗУН, 
изученных ранее

2.2. Формирование 
и развитие ЦО 
к умению сравни­
вать, оценивать 
результат своей 
деятельности 
и признавать оши­
бочность резуль­
тата

2.2. Учитель организует 
ситуацию сравнения. Об­
ращает внимание на каж­
дый результат.
-  Миша сосчитал буквы 
и звуки в словах. У него 
получилось одинаковое 
количество звуков и букв. 
Как вы считаете, Маша со­
гласилась с ним? Почему?

-  Какие звуки обозначает 
буква «я»?
-  В какой позиции?

-  Какие ещё гласные обо­
значают 2 звука?
-  Какую работу выполня­
ет ь?

2.2. Описывают полу­
ченные результаты. 
Пытаются обосновать 
правильность получен^ 
ного результата. Соот­
носят свои результаты 
с предложенным вари­
антом.
Маяк -  букв 4, звуков 5. 
Яма -  букв 3, звуков 4. 
Мель -  букв 4, звуков 3.
-  [JT], [а].

-  В начале слова после 
гласных.
-  2 звука обозначают 
гласные буквы е, ё, ю, я.
-  Обозначает мягкость 
предыдущей согласной

3. Постановка учебной задачи
3.1. JIP. ЦО к уме­
нию воспринимать 
задание.
МПР. Умение вос­
принимать задание. 
ПР. Понимание 
предметного содер­
жания задания

3.1. Повторение 
системы опорных 
знаний,понятий. 
Формирование 
и развитие ЦО 
к умению воспри­
нимать задание

3.1. Учитель предъявляет 
задание.
Проведём речевую разминку.
-  Для чего нужна разминка?
-  Прочитайте высказывание 
КОЛЯ КОЛЕТ КОЛЬЯ.
-  Что вы прочитали? Как 
поняли?
-  Что такое колья? (При­
крепить рисунок и карточ­
ку со словом на доску.) 
(Приложение 1.)
-  Поиграем в игру «Радио».
-  Прочитайте с вопроси­
тельной интонацией 
(утвердительной)

3.1. Слушают задание. 
Правильно произносят 
звуки и слова, чётко 
выговаривают звуки, 
чтобы вокруг пони­
мали.
-  Предложение, скоро­
говорку.
-  Маленькие дощечки. 
Дети читают скорого­
ворку сначала тихо, 
потом громко и нао­
борот.
Читают с разной инто­
нацией

3 3.2. J1P. ЦО к уме- 
1 нию сравнивать, 

оценивать результат 
J своей деятельности 
] и признавать оши- 
1 бочность результата. 
|  ПР. Представление 
J о неизученном 

предметном содер- 
| жании и способах 
к его применения.
|  Определение обла- 
| сти «незнания».
■1 МПР. ЦО к умениям 
:■ самостоятельно 
У определять и фор­
: мулировать пробле- 
П му

3.2! Формирование 
и развитие ЦО 
к умению сравни­
вать, оценивать 
результат своей 
деятельности 
и признавать оши­
бочность резуль­
тата

3.2. Учитель организует 
ситуацию сравнения. Об­
ращает внимание на каж­
дый результат.

-  Сравните 1-е и 3-е слово.

-  Для чего нужен ь? Какую 
работу выполняет ь?
-  А в слове «Коля» звук [л’] 
мягкий, а мягкого знака нет.
-  Что мы должны узнать’ 
сегодня на уроке?

3.2. Описывают полу­
ченные результаты. 
Пытаются обосновать 
правильность получен­
ного результата. Соот­
носят свои результаты 
с предложенным вари­
антом.
-  Слова «Коля» и «ко­
лья» имеют разные 
значения; в слове «ко­
лья» есть ь.
-  У казывает на мяг­
кость согласного.

-  Какую работу выпол­
няет ъ в слове «колья»?
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4. Решение учебной задачи
4.1. ЛР. Ценностное 4.1. Формирование 4.1. Учитель организует 4.1. Фронтальная рабо
отношение к умению и развитие ЦО ситуацию решения УЗ, по­ та: участвуют в диа­
самостоятельно к самостоятельной иска теоретического осно­ логе.
определять способы учебно-познава- ч вания.
для достижения це­ тельной деятель­ -  Составим схемы слов.
ли. (Моделирование.) ности; к умению Произнесём слово «Коля». -  Коля.
ЦО. к умению со­ создавать зритель­ Сколько слогов? -  2 слога.
здавать зрительный ный образ понятия -  Дайте характеристику Выбирают из трёх cxei
образ понятия. звуков. Выберите подхо­ ту, которая соответ­
МПР. Умение созда­ дящую схему. ствует слову «Коля».
вать зрительный об­ -  Произнесём второе слово. -  Колья.
раз понятия. -  Сколько слогов? -  2 слога.
Умение целепола- -  Произнесём слово, выде­
гать (на уровне при­ ляя голосом последний звук. 5
нятия практической Какие звуки вы слышите? -Звуки [й’] [а].
задачи) -  Выберите схему. (Поме­ Выбирают схему ,

стить схему на доску под
карточку со словом.) -
-  Какой звук обозначен -  Звук [й’].
этой карточкой?
-  Как на письме обозначи­ -  Сочетанием букв ья.
ли звук [й’]?
-  Какую работу выполняет ь? -  Обозначает мягкость
Учитель фиксирует реше­ предыдущего соглас­
ние учебной задачи (УЗ). ного и с буквой я обо­

ЬЯ
1

значает звуки [й’], [а],
▼

[Й’З [а]
Я

Буква я в сочетании с ь
обозначает 2 звука. 1
-  А как вы думаете, только
буква я или ещё другие -  Буквы е, ё, ю, я в со­
буквы в сочетании с ь обо­ четании с ь обозначаю-
значают два звука? два звука

'-  А какие?
4.2. ЛР. ЦО к уме­ 4.2. Формирование 4.2. Предъявление компе- 4.2. Слушают задание
нию воспринимать и развитие ЦО тентностно-ориентирован- ■ж
задание. к умению воспри­ ного задания. . %
МПР. Умение вос­ нимать задание -  Буква я в сочетании с ь н

■
принимать задание. обозначает 2 звука. А как ЛАДЬИ КОПЬЁ
ПР. Понимание вы считаете, есть ли ещё ВЬЮН ПЛАТЬЕ |1
предметного содер­ другие буквы, которые
жания задания в сочетании с ь обознача­ &

ют два звука? Д
-  Составьте в группах зву­ щ
ковые схемы к славам, сде­ 1
лайте вывод о том, какие -V-'
буквы с ь обозначают два
звука

................. -



1 2 3 4
4.3. JTP. ЦО к уме­
нию самостоятельно 
определять резуль­
тат, цель, способ де­
ятельности.
МПР. Умение опре­
делять результат, 
цель, способ дея­
тельности.
Умение целепола- 
гать (на уровне при­
нятия практической 
задачи)

4.3. Формирование 
и развитие ЦО 
к умению самосто­
ятельно опреде­
лять результат, 
цель, способ дея­
тельности

4.3. Организует ситуацию 
понимания задания: его 
цели, результата и способа 
деятельности.

-  Как вы поняли задание?
-  Как будете выполнять 
задание?

-  Что получите в результате?
-  Приступайте.
Учитель оказывает по­
мощь, даёт рекомендации, 
поддерживает участников 
группы.
-  Поднимите руку та груп­
па, у которой в слове есть 
звук [й’].
-  Вот вам карточки, на ко­
торой обозначен звук [й’]. 
Приклейте карточку в схе­
му над знаком, обознача­
ющим звук [й’]

4.3. Представляют ре­
зультат, определяют 
цель и способ деятель­
ности через понимание 
задания.
-  Мы должны в группе 
составить схемы к сло­
вам. Выполнять задание 
будем сообща, дружно, 
доброжелательно будем 
распределять работу 
между собой.
-  Схему слова, вывод. 
Ученики составляют 
схемы слов.

Дети приклеивают кар­
точку [й’] в схему слова 
над значками, которые 
обозначают звук Гй’1

4.4. ЛР. ЦО к уме­
нию предъявлять 
и оценивать резуль­
таты своей деятель­
ности.
МПР. Умение 
предъявлять и оце­
нивать результаты 
своей деятельности. 
ПР. Успешность 
в применении 
ЗУНов, изученных 
ранее

4.4. Формирование 
и развитие ЦО 
к умению предъ­
являть и оценивать 
результат своей 
деятельности

4.4. Организует ситуацию 
предъявления результатов. 
Фиксирует на доске все 
полученные результаты.
-  От группы выберите 
одного человека, который 
будет выступать. 
Оценивание учебно-позна­
вательной компетенции: 
ключ (см. Приложение). 
Оценивание коммуникатив­
ной компетенции: модель 
(умение работать в группе, 
распределять роли, владеть 
социальной ролью)

4.4. Дети представляют 
результат своей работы. 
Приложения 2, 3, 4, 5.

ЛАДЬИ КОПЬЁ 
ЬИ ЬЕ 
1 1 

[й’] [и] [й’] [0]

ВЬЮН ПЛАТЬЕ 
ЬЮ ЬЕ 
1 1 

[Й’] [у] [й’] [э]

4.5. ЛР. ЦО к уме­
нию строить алго­
ритм деятельности. 
МПР. Умение стро­
ить алгоритм дея­
тельности.
ПР. Проект понятия 
в виде алгоритма

4.5. Формирование 
и развитие ЦО 
к умению строить 
новый алгоритм 
деятельности

4.5. Организует деятель­
ность по построению алго­
ритма.
-  Как обозначили на письме 
звук [й’]?
-  Какую работу выполняет 
ь?

-  Укажите место ь.

-  Как вы думаете, мы пра­
вильные выводы сделали?
-  Каким образом и где мы 
сможем проверить выводы?
-  Откройте «Азбуку».
-  Сравните выводы

4.5. Строят и прогова­
ривают алгоритм по­
шагово.
-  С помощью сочета­
ний ья, ье, ьё, ью, ъи.
1 . Указывает на мяг­
кость предшествующе­
го согласного.
2. С буквами е, ё, ю, я, и 
обозначает 2 звука.
-  После согласного, пе­
ред буквами е, ё, ю, я, и.
-  Выводы сделали пра­
вильные, а проверим
в учебнике.

-  Мы сделали правиль­
ные выводы



5. Первичное закрепление
5.1. ЛР. ЦО к уме­
нию выполнять за­
дание по алгоритму. 
МПР. Умение вы­
полнять задание 
по алгоритму.
ПР. Верно выпол­
нять задание по ал­
горитму

5.1 Формирование^ 
и развитие ЦО 
к умению выпол­
нять задание 
по алгоритму

5.1. Предъявление задания.
-  Задание будете выпол­
нять в паре. Прочитайте 
слова,, подчеркните слова, 
в кбторых звук [й’] обозна­
чен с помощью сочетаний 
ьи, ье, ьё, ью, ья.
-  Как вы поняли задание?
-  Что будет в результате?
-  Приступайте.
брать братья шить шью 
пить пью соль солью 
лить лью семь семья 
Проверка.
-  Одинаковые ли слова вы 
подчеркнули в группе?
-  Сравните.

-  Прочитайте слова, кото­
рые вы подчеркнули______

5.1. Выполняют
-  Нам нужно, 
в паре, подчеркнуть 
слова со звуком [и’], 
который обозначен 
четанием букв ье, ьё, 
ью, ья, ьи.

-  На листочке будут 
подчеркнуты слова.

Сравнивают свои слова| 
с соседями по парте.
От группы зачитывают | 
по одному слову

6. Самостоятельная работа с проверкой
6.1. ЛР. ЦО к уме­
нию выполнять за­
дания на закрепле­
ние знаний и спосо­
бов действий.
МПР. Умение вы­
полнять задания 
на закрепление зна­
ний и способов дей­
ствий.
ПР. Прочные знания 
и умения выполнять 
задания данной темы 
по алгоритму

6.1. Формирование 
и развитие ЦО 
к закреплению 
знаний и способов 
действий

6.1. Организует ситуацию 
отработки построенного 
алгоритма.
-В ы  находили слова 
со звуком [й’] в паре. По­
пробуйте находить слова 
со звуком [й’], обозначен­
ным с помощью сочетания 
букв ью, ьи, ья, ьё, ье само­
стоятельно в тексте.
1-я подгруппа читает сло­
ги, слова в учебнике (с. 87).
2-я подгруппа читает текст 
на карточках.
Проверка.
-  Прочитайте слова, кото­
рые подчеркнули

6.1. Выполняют зада­
ние учебника (учителя).!

Осуществляют само­
контроль и самопро­
верку своей работы

7. Рефлексия
7.1. ЛР. ЦО к уме­
нию анализировать 
и осмысливать свои 
достижения.
МПР. Учебно­
познавательный ин­
терес; самоконтроль; 
самооценка.
ПР. Прочные знания 
по изученной теме

7.1. Формирование 
и развитие ЦО 
к умению анализи­
ровать и осмысли­
вать свои дости­
жения

7.1. Организует ситуацию 
диалога, позволяющую 
ученикам осмыслить полу­
ченные результаты по изу­
чению темы, способы их 
достижения, личный вклад 
в коллективную работу.
-  Какое открытие сегодня 
сделали на уроке?
-  Чему научились на уроке?
-  Какое задание хотели бы 
сделать ещё раз?
-  Что на уроке не удалось 
сделать?
-  Что бы сделали по- 
другому?__________

7.1. Участвуют в диа­
логе с учителем. Ана- J 
лизируют и осмысли- ] 
вают свои достижения.]

-  Мягкий знак после 
согласного, перед бук- j 
вами е, ё, ю, я, и вы­
полняет две «работы»: j
1) указывает на мяг­
кость предшествующе­
го согласного;
2) с буквами в, ё, ю, я, ; 
обозначает 2 звука

Окончание
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У р о к  р е ф л е к с и и  п о  м а т е м а т и к е  
п о  т е м е  « З а д а ч и  п а  п р о ц е н т ы »

я . *для 5 к л а с с а

Цель урока: формировать умение применять алгоритм решения задач на проценты.
Задачи урока:
1. Обучающие: тренировать в умении вычислять проценты и умении применять алгоритм 

решения задач на проценты.
2. Развивающие: развивать логическое мышление, тренировать в умении анализировать, 

сравнивать и обобщать, использовать знаково-символические средства.
3. Воспитательные: формировать трудолюбие и целеустремленность через рефлексивную 

деятельность по выявлению собственных затруднений и построение проекта выхода из них.
Планируемые результаты (УУД):
1. Личностные: формирование ценностного отношения к приобретенным знаниям по теме 

«Проценты».
2. Регулятивные: формирование умения ставить цель деятельности, совершенствование 

умения анализировать'процесс и результаты своей деятельности.
3. Познавательные: формирование способности обучающихся к фиксированию собственных 

затруднений в деятельности, выявлению их причин, построению и реализации проекта выхода 
из затруднений.

4. Коммуникативные: совершенствование умения выражать свои мысли с достаточной пол­
нотой и точностью, обосновывать свои суждения.

Тип урока: рефлексия.
Форма работы на уроке: индивидуальная.
Материалы к занятию:
1. Демонстрационный материал: презентация к уроку.
2. Раздаточный материал:
-  таблицы фиксации результатов деятельности;
-  задания для актуализации знаний;
-  самостоятельная работа 1;
-  самостоятельная работа 2;
-  задания по выбору;
-  задания повышенной сложности;

' -  эталон 1 «Нахождение процента от числа»;
-  эталон 2 «Нахождение числа по его проценту»;
-  алгоритм решения задач на проценты;
-  эталон для самопроверки самостоятельной работы 1;
-  эталон для самопроверки самостоятельной работы 2;
-  алгоритм работы над ошибками;
-  образец выполнения дополнительных заданий.

Этапы урока - Временная реализация
1. Этап самоопределения к деятельности 3 мин
2. Этап актуализации знаний и фиксации затруднений в деятельности 15 мин
3. Этап локализации затруднений 7 мин
4. Этап построения проекта выхода из затруднений 5 мин
5. Этап обобщения затруднений во внешней речи 3 мин
6. Этап самостоятельной работы с самопроверкой по эталону 6 мин
7. Этап рефлексии деятельности 2 мин



Этап урока

1. Этап самоопре­
деления к деятель­
ности

2. Этап актуализа­
ции знаний и фик­
сации затруднений 
в деятельности

Деятельность учителя

Цель -  включение учащихся 
в учебную деятельность на лич- 
ностно значимом уровне ■
1. Приветствие.
2. Определение целей урока:

-  Сформулируйте тему, кото­
рую мы изучаем в течение по­
следних трех уроков.
-  Понятие «проценты» очень 
прочно вошло в нашу повсе­
дневную жизнь. С этим поня­
тием мы встречаемся каждый 
день: видим в магазинах
на этикетках продуктов, слы­
шим по телевизору и т. д.
-  Кроме того, в жизни часто 
приходится решать задачи 
на проценты.
-  Сегодня мы продолжим 
учиться применять алгоритмы 
решения основных видов задач 
на проценты.
-  Какие цели вы ставите для 
себя на данный урок?
-  Что необходимо сделать, 
чтобы ответить на поставлен­
ные вопросы?

-  На уроке будем работать 
по следующему плану:
1. Выполнение самостоятель­
ной работы 1.
2. Самопроверка, фиксация 
ошибок, разбор заданий.
3. Самостоятельная работа 2.
4. Решение задач повышенной 
сложности
Цель -  подготовка мышления 
учащихся и осознание ими по­
требности к исправлению соб­
ственных ошибок
1. Организация повторения 
способов действий, заплани­
рованных для рефлексивных 
действий учащихся.
-  Выполняем задания в тетради 
с комментированием с места. 
З а д а н и е  1. Вычислить 
а) 1 % от 245; б) 30 % от 150;

Деятельность учащихся

3 мин

1. Приветствие.
2. Постановка основной цели 
урока.
-  Проценты.

-  Определить, все ли я понял, 
умею ли я правильно опреде­
лять тип задачи на проценты, 
умею ли правильно вычислять 
проценты, находить число
по его проценту.
-  Необходимо самостоятельно 
выполнить задания и выяс­
нить, есть ли затруднения

15 мин

Выполняют письменно в тет­
ради задания, один из учени­
ков комментирует решение 
вслух.

С т р у к т у р а  и х о д  у р о к а



1 2 3 4

в

в) 1 % его равен 8; г) 10 % его 
равны 29.  ̂
Р е ш е н и е :
а) 245 : 100 = 2,45;
б) 150 : 100 -30 = 45;
в) 8 ■ 100 = 800;
г) 29 : 10 • 100 = 290.

2. Активизация соответству­
ющих мыслительных опера­
ций: память, внимание и т. д.
-  Каким образом можно 
сгруппировать представлен­
ные задания?

-  В чем отличия между приме­
рами а) и б); в) и г)?

-  Каким эталоном вы пользо­
вались при решении этих за­
даний?

-  В чем отличия между приме­
рами а) и в)?
З а д а н и е  2. Решить задачу. 
Настя гордится своей библио­
текой, в которой насчитывает­
ся 360 книг. Научная фантас­
тика занимает в этом собрании 
25 %. Сколько книг в Насти­
ной коллекции относится 
к жанру научной фантастики? 
Р е ш е н и е :
360: 100-25 = 90.
-  О чем идет речь в задаче?
-  Какая величина принята 
за 100%?
-  Известна ли она?
-  Известна ли величина, кото­
рая приходится на 1 %?
-  Как найти величину, прихо­
дящуюся на 1 %?
-  Как найти величину, прихо­
дящуюся на 25 %?
-  К какому типу относится 
данная задача?
-  Каким эталоном пользова­
лись при решении?
З а д а н и е  3. Решить задачу. 
Средняя скорость современно­
го городского автобуса 70 км/ч, 
что составляет 70 % скорости 
междугородного автобуса.

-  Группируем а) и б), в) и г) 
по условию -  найти процент 
от числа и число по его про­
центу.
-  В первом случае нужно 
найти 1 % от числа, во втором 
30 %.
-  Эталон нахождения процен­
та от числа в первых двух 
примерах, эталон нахождения 
числа по его проценту -  в по­
следних двух.
-  В формулировке условия:
в первом случае число извест­
но, во втором,наоборот, 
не известно.

Отвечают устно на вопросы.

Заполняют алгоритм решения 
задач на проценты.



Продолжение
1 2 3 4

в

Найдите скорость междуго­
родного автобуса.
Р е ш е н и е :
70 : 70 -  100= 100.

S

-  О чем идет речь в задаче?
-  Какая величина принята 
за 100%?
-  Известна ли она?
-  Известна ли величина, кото­
рая приходится на 1 %?
-  Как найти величину, прихо­
дящуюся на 1 %?
-  Как найти величину, прихо­
дящуюся на 100 %?
-  К какому типу относится 
данная задача?
-  Каким эт&тоном пользова­
лись при решении?
3. Фиксация используемых 
способов действий в буквах.
-  Впишите в алгоритм реше­
ния задач формулы и укажите 
тип задачи.
4. Организация самостоятель­
ной работы
-  Следующий этап урока -  вы­
полнение самостоятельной ра­
боты 1. На работу отводится
7 минут.
5. Организация самопроверки 
работы по готовому образцу
с фиксацией своих результатов 
(без исправления своих оши­
бок).
-  Предлагаю проверить пра­
вильность выполнения само­
стоятельной работы и отобра­
зить результаты в таблице 
фиксации результатов

В тетрадях письменно выполня­
ют самостоятельную работу 1.

Проверяют самостоятельную 
работу по образцу, результаты 
заносят в таблицу фиксации 
результатов §

3. Этап локализации 
затруднений

Цель -  выявление места и при­
чины затруднений, уточнение 
индивидуальной цели урока

7 мин
JI

Организация анализа решения, 
выявление и фиксация спосо­
бов деятельности.
-  У кого возникли затруднения 
при выполнении первого зада­
ния? При решении задач?

Анализируют решение и отве­
чают на вопросы.

ц  

'.



1 2 - 3 4
-  У кого возникли затруднения 
при определении эталонов?
-  Сопоставьте свои работы
с эталоном для самопроверки.
-  С какой целью вы будете это' 
делать?

-  Что показала проверка 
по образцу?
-  Поднимите руку, у кого ра­
бота совпала с эталоном для 
самопроверки. Что вы можете 
сказать?
-  Какова цель вашей дальней­
шей деятельности на уроке?
-  Какую цель ставят для себя 
те учащиеся, у которых воз­
никли затруднения?
-  Что вы должны сделать, что­
бы достигнуть цели?

-  Что вы будете использовать 
при работе над ошибками?

-  Самопроверка поможет убе­
диться, что нет затруднений, 
а если затруднения есть,
то понять, в каком месте 
и по какой причине они воз­
никли.
-  В каком задании у нас воз­
никли затруднения.
-  У нас нет затруднений.

-  Будем решать более слож­
ные задачи.
-  Научиться применять пра­
вильно алгоритм решения за­
дач на проценты.
-  Мы должны исправить ошиб­
ки, потренироваться в реше­
нии аналогичных заданий.
-  Алгоритм работы над ошиб­
ками, эталоны

4. Этап построения 
проекта выхода 
из затруднений

Цель -  построение детьми 
проекта выхода из затруд­
нений

5 мин

©

Организация построения про­
екта выхода из затруднений.
-  Исправьте свои ошибки са­
мостоятельно и соотнесите 
результаты исправления оши­
бок с эталоном.
-  Выберите те задания, в кото­
рых допустили ошибки, и вы­
полните их

Исправляют ошибки и сверя­
ют решение с эталоном.

Выполняют задания по выбору 
на те правила, в которых до­
пустили ошибки

5. Этап обобщения 
затруднений во внеш­
ней речи

Цель -  усвоение способов дей­
ствий

3 мин

Организация обсуждения ти­
повых затруднений.
-  Какое из заданий вызвало 
у вас наибольшие затруд­
нения?
-  Сформулируйте правило, 
которым пользовались при 
решении этого задания

Обсуждают выполненные 
задания, высказывают свое 
мнение.
Проговаривают вслух форму­
лировки правил



6. Этап самостоя­
тельной работы 
с самопроверкой 
по эталону

Цель -  создание ситуации 
успеха '

Организация самостоятельной 
работы 2.
-  Выполните в тетради само­
стоятельную работу 2. На вы­
полнение работы отводится
5 минут.
-  Проверьте самостоятельно 
свое решение по эталону и за­
несите результаты в таблицу 
фиксации результатов

Выполняют в тетради само­
стоятельную работу 2.

Выполняют самопроверку 
по эталону

7. Этап рефлексии 
деятельности

Цель -  самооценка резуль­
татов

2 мин

1. Организация рефлексии дея­
тельности.
-  Кому удалось справиться 
с затруднениями?
-  У кого остались затрудне­
ния?
-  Кто работал с дополнитель­
ными заданиями, что вам уда­
лось сделать?
-  Какова была цель урока?

-  Те, кто допускал ошибки при 
выполнении заданий, ответьте: 
какая перед вами стояла цель?

-  Кто из вас достиг цели?
-  Используя таблицу результа­
тов, проанализируйте свою 
деятельность.
2. Организация постановки 
домашнего задания.
1. Затруднения в задании 1: 
с. 228, к/з №3, 4 .
2. Затруднения в задании 2:
№ 883.
3. Затруднения в задании 3:
№ 882.
4. Нет затруднений: № 893.
5. Творческое задание: приду­
мать задачу на проценты, свя­
занную с жизнью, и решить ее

-  Научиться применять алго­
ритм для решения задач
на проценты.
-  Найти ошибку, понять ее 
причину, исправить и 
научиться правильно приме­
нять алгоритм решения задач 
на проценты.

Заполняют индивидуальную 
таблицу результатов.

Записывают в дневник до­
машнее задание

Окончание



1. Постановка цели урока.
2. Актуализация знаний. v
3. Самостоятельная работа 1, заполнение таблицы результатов.
4. Если есть ошибки, необходимо следующее:

-  самопроверка по эталону; - '
-  исправление ошибок по алгоритму работы над ошибками;
-  выполнение заданий по выбору;
-  самостоятельная работа 2, заполнение таблицы результатов;
-  самопроверка по эталону.

5. Если нет ошибок, выполняется следующее:
-  решение заданий повышенной сложности;
-  работа с учебным пособием (с. 28).

А ктуализация знаний
З а д а н и е  1. Вычислить:
а) I % от 245; б) 30 % от 150; в) число, 1 % которого равен 8; г) число, 10 % которого равны 29. 
З а д а н и е  2. Решить задачу:
Настя гордится своей библиотекой, в которой насчитывается 360 книг. Научная фантастика 

занимает в этом собрании 25 %. Сколько книг в Настиной коллекции относится к жанру науч­
ной фантастики?

З а д а н и е  3. Решить задачу:
Средняя скорость современного городского автобуса 70 км/ч, что составляет 70 % скорости 

междугородного автобуса. Найдите скорость междугородного автобуса.

С амостоятельная работа 1
' З а д а н и е  1. Вычислить:
а) 1 % от 254; б) 15 % от 152; в) число, 1 % которого равен 9; г) число, 30 % которого равны 6. 
З а д а н и е  2. Решить задачу:
За организацию договора с клиентом фирма предлагает своему агенту вознаграждение 

в размере 5 % от суммы договора. Какое вознаграждение получит агент, если он заключил до­
говор на сумму 20 260 р.?

З а д а н и е  3. Решить задачу:
Фирма выпустила 24 тысячи коробок чая с сюрпризом, что составило 15 % всей партии чая. 

Сколько коробок чая выпустила фирма?

Задания по выбору
З а д а н и е  1. Вычислить:
1 ) 1 %  от 584; 2) 1 % от 342; 3) 10 % от 950; 4) 60 % от 200; 5) 15 % от 650; 6) 30 % от 240;

1) число, 1 % которого равен 0,8;
2) число, 1 % которого равен 1,2;
3) число, 10 % которого равны 26;
4) число, 38 % которого равны 0,76;
5) число, 25 % которого равны 53;
6) число, 57 % которого равны 1,14.

З а д а н и е  2. Решить задачу № 881 в учебнике.
З а д а н и е  3. Решить задачи № 884, 885 в учебнике.



З а д а н и е  1. Вычислить:
а) 1 % от 348; б) 12 % от 195; в) число, 1 % которого равен 7; г) число, 40 % которого равны 121 
З а д а н и е  2. Решить задачу:
Коллекция нумизмата насчитывает 30 390 монет. Из них 20 % -  монеты, выпущенны 

в XIV веке. Сколько таких монет содержится в коллекции?
З а д а н  ие 3. Решить задачу:
14 % экземпляров журнала «Истории в картинках» выпускается с наклейками. Каков тира> 

журнала, если с наклейками выпущено 35 тысяч экземпляров журнала?

Задания повышенной сложности
3 ад  а н и е 1. Решить задачу 892 в учебнике.
З а д а н и е  2. Решить задачу.
В двух корзинах было по 24 кг слив. Вначале из первой корзины взяли 50 % имеющихся та1 

слив и переложили во вторую корзину. Потом из второй корзины взяли 50 % имеющихся та1 
слив и положили в первую. В какой корзине слив стало больше и насколько?

З а д а н и е  3. Решить задачу.
Даны два числа. Первое число составляет 16 % от 1350 и 25 % от второго числа. Найдит 

среднее арифметическое этих чисел.

Приложение к уроку
Фамилия, имя

Номер задания
Результат выполнения 

самостоятельной работы 1 
(«+» или «?»)

Исправлено при работе 
с заданиями по выбору

Исправлено по результату 
выполнения самостоятель­

ной работы 2
1а
16
1в жа
1г
2 Щ
3 lea
Дополнительное
задание

Задание 1 Задание 2 Задание 3

в

Утверждения Результат 
(да, нет)

1. Я знаю, как найти процент от числа
2. Я умею находить процент от числа
3. Я знаю, как найти число по его проценту
4. Я умею находить число по его проценту
5. Я знаю алгоритм решения прямой задачи на проценты
6. Я умею применять алгоритм решения прямой задачи на проценты
7. Я знаю алгоритм решения обратной задачи на проценты
8. Я умею применять алгоритм решения обратной задачи на проценты
9. Я не допускаю вычислительных ошибок
10. В самостоятельной работе 1 у меня не было затруднений
11. Я снял затруднения, если они были
12. Я выполнил дополнительное задание



Эталон самопроверки самостоятельной работы 1

1. а) 254 : 100 = 2,54; Эталон 1.
б) 152: 100- 15 = 1,52- 15 = 22,8; Эталон 1.
в) 9 • 100 = 900; Эталон 2.
г) 6 : 30- 100 = 0,2- 100 = 20. Эталон 2.

2. кол-во % 1. В задаче речь идет о сумме договора и возна­
Договор 20 260 граждении.
Вознагр. ? 5 2. Сумма договора- величина, принятая за 100 %,
1) сумма договора -  величина, принятая за 100 %; данная величина известна.
2) 20260 : 100 • 5 = 1013 (р) -  вознагр. 3. Задача прямая, эталон 1

3. кол-во % 1. В задаче речь идет о партии чая и пачках чая
Партия чая ? с сюрпризом.
Чай с сюрпр. 24 000 15 2. Партия чая -  величина, принятая за 100 %,
1) партия чая -  величина, принятая за 100 %; данная величина неизвестна.
2)24000 : 15 ■ 100 = 160000 (пачек) 3. Задача обратная, эталон 2

Э т а л о н  1 «Нахождение процента от числа».
Чтобы найти Р процентов от числа А, нужно данное число разделить на 100 и умножить 

на количество процентов: А : 100 ■ Р.
Э т а л о н  2 «Нахождение числа по известному, проценту».
Чтобы найти число по известному проценту Р, нужно данное число разделить на количество 

процентов и умножить на 100: В : Р ■ 100.
Алгоритм решения задач на проценты:
1. Выполнить краткую запись условия.
2. Определить величину, принятую за 100 %.
3. Ответить на вопрос, известна ли величина, принятая за 100 %.
4. Если величина известна, то:

-  задача прямая;
-  нужно найти процент от числа;
-  для решения используем эталон 1;

5. Если величина неизвестна, то:
-  задача обратная;
-  нужно найти число по известному проценту;
-  для решения используем эталон 2.

Ответы для самопроверки

Задание 1 Задание 2 Задание 3
Самостоятельная 
работа 1

а) 2,54; б) 22,8; в) 900; г) 20 1 013 160 000

Задания по выбору 1)5,84; 2) 3,42; 3)95; 4) 120; 
5) 97,5; 6) 72.

1) 80; 2) 120; 3) 260; 4)2; 
5)212; 6)2

60; 216; 72 8 000; 116

Самостоятельная 
работа 2

а) 3,48; б) 23,4; в) 700; г) 302,5 6 078 250 000

Задания повышен­
ной сложности

4,9; 20 В первой больше 
на 12 кг

540



\



Выделяют требования к формулировке стимула: должен быть кратким (не более трех пр 
ложений) и не отвлекать учащегося от содержания задания.

Требования к заданной формулировке:
-  указывать ученику на ту деятельность, которую ему необходимо совершить;
-  содержать требование к способу предоставления результатов работы;
-  быть интересной для учащихся; .
-  соответствовать возрасту учащихся;
-  соотноситься с инструментом проверки. Все, что ученику в задачной формулировке пр 

писано сделать, должно быть оценено.
Типичные ошибки, встречающиеся при постановке задачной формулировки:
-  наличие отрицаний в формулировке задания;
-  отсутствие указания на деятельность, которую следует выполнить;
-  наличие глаголов, ориентированных на устный ответ;
-  использование незнакомой учащимся формы представления результата.
Требования к источникам информации:
-  должны содержать информацию, необходимую для успешного выполнения задания;
-  должны быть достаточными для выполнения заданной деятельности;
-  на одном источнике желательно основывать несколько заданий;
-  источник должен быть интересным для учащегося;
-  должны учитываться возрастные особенности учащихся.
Инструмент проверки определяет количество баллов за каждый этап деятельности и обц 

итог в зависимости от сложности учебного материала.
Модельный ответ, как правило, состоит из следующих элементов:
-  пример формулировки правильного ответа;
-  другие формулировки правильного ответа, если ответ неоднозначен и есть альтернативь
-  примеры ответов, которые частично верны;
-  подсчет баллов (содержит указание количества баллов за верный или частично верный отве 
Модельный ответ должен позволять оценить выполнение всех действий, обозначенных в

дачной формулировке.
Требования к структуре заданий [3]:
-  определение аспектов формируемой (оцениваемой) компетенции;
-  формулировка задания на основе выбранного аспекта компетенции, обозначение проблем
-  создание ключей, модельных ответов, шкал;
-  указание на формы и виды деятельности по решению проблемы (что должен сделать у 

ник, чтобы решить задачу);
-  информация или ссылки на необходимую информацию для решения проблемы;
- форма предъявления результатов.
Ключ -  это четко зафиксированный ответ. Модельный ответ -  это примерный ответ, с ко 

рым учитель мцжет сравнить ответ ученика. Шкала -  за что и в каких пределах устанавлива! 
ся баллы.

Выделяют следующие уровни построения компетентностно-ориентированных заданий:
1. Актуализация имеющихся знаний и способов деятельности.
2. Необходимость применения знаний и способов деятельности в субъективно новой j 

учащегося ситуации.
3. Трансформация известного и открытие нового в процессе анализа, синтеза, моделиро 

ния, оценки.
4. Действия в творческой ситуации.
Отличительные признаки компетентностно-ориентированных заданий:
-  деятельностная составляющая;
-  предметные умения;



-  умения работать с информацией;
-  исследовательские умения.
Каждая составляющая компетентностно-ориентированного задания подчиняется определен­

ным требованиям, обусловленным тем, что компетентностно-ориентированные задания органи­
зуют деятельность учащегося, а не воспроизведение им информации или отдельных действий.

Типы компетентностно-ориентированных заданий:
-  задания, в которых имеются лишние данные; - '
-  задания с противоречивыми данными;
-  задания, в которых данных недостаточно для решения;
-  многовариантные задания (имеют несколько вариантов решения);
-  комплексные задания и др.
Типы компетентностных задач по О. В. Харитоновой [5]:
1. Предметные компетентностные задачи: в условии описана предметная ситуация, для ре­

шения которой требуется установление и использование знаний, изучаемых на разных этапах, 
разделах предмета; в ходе анализа условия необходимо «считать» информацию, представлен­
ную в разных формах; сконструировать способ решения.

2. Межпредметные компетентностные задачи:- в условии описана ситуация на языке одной 
из предметных областей с явным или неявным использованием языка другой предметной обла­
сти. Для решения нужно применять знания из соответствующих областей, требуется исследова­
ние условия с точки зрения выделенных предметных областей, а также поиск недостающих 
данных, причем решение и ответ могут зависеть от исходных данных, выбранных (найденных) 
учащимися.

3. Практические компетентностные задачи: в условии описана практическая ситуация, 
для решения которой нужно применять не только знания из разных предметных областей, 
но и приобретенные из повседневного опыта учащихся. Данные в задаче не должны быть ото­
рваны от реальности (должны соответствовать действительности).

Требования к содержанию компетентностно-ориентированного задания:
-интеграция, сложность источника (использование не менее 2-3 источников, различная 

форма источников;
-  различный характер взаимоотношений источников информации, заданий, формулировок 

задания (совпадение информации, которая содержится в другом источнике, противопоставле­
ние одной информации другой).

Приведем пример отличия формулировки компетентностно-ориентированного задания 
от знаниевого. Так, ^ знаниевом подходе задание обычно звучит так: «Охарактеризуйте, опиши­
те явление, событие...» в компетентностно-ориентированном варианте, это же задание может 
звучать как «Проведите сравнительный анализ...». Такое задание предполагает не только зна­
ние, но и демонстрацию умения учеником работать с информацией, анализировать, сравнивать, 
делать выводы и т. д.

При компетентностно-ориентированных заданиях у учителя нет запрограммированного 
единого правильного ответа. Он может только констатировать факт (выполнено -  не выполне­
но) и на этой основе, опираясь на разработанную единую шкалу оценивания, выявить степень 
выполнения работы и выставить баллы.

Примером компетентностно-ориентированных заданий могут служить:
-создание кроссворда по теме, курсу (наглядное, схематическое представление);
-  создание кластера по определенной теме, проблеме;
-  создание концептуальных схем, таблиц;
-  разработка тестовых заданий по алгоритму;
-  разработка ситуативных задач;
-  написание статей, очерков, эссе, сочинений, рефератов, курсовых и т. д.;
-  создание компьютерных презентаций по теме, проблеме;



-  умения работать с информацией;
-  исследовательские умения.
Каждая составляющая компетентностно-ориентированного задания подчиняется определен­

ным требованиям, обусловленным тем, что компётентностно-ориентированные задания органи­
зуют деятельность учащегося, а не воспроизведение им информации или отдельных действий.

Типы компетентностно-ориентированных заданий:
-  задания, в которых имеются лишние данные; - '
-  задания с противоречивыми данными;
-  задания, в которых данных недостаточно для решения;
-  многовариантные задания (имеют несколько вариантов решения);
-  комплексные задания и др.
Типы компетертностных задач по О. В. Харитоновой [5]:
1. Предметные компетентностные задачи: в условии описана предметная ситуация, для ре­

шения которой требуется установление и использование знаний, изучаемых на разных этапах, 
разделах предмета; в ходе анализа условия необходимо «считать» информацию, представлен­
ную в разных формах; сконструировать способ решения.

2. Межпредметные компетентностные задачи: в условии описана ситуация на языке одной 
из предметных областей с явным или неявным использованием языка другой предметной обла­
сти. Для решения нужно применять знания из соответствующих областей, требуется исследова­
ние условия с точки зрения выделенных предметных областей, а также поиск недостающих 
данных, причем решение и ответ могут зависеть от исходных данных, выбранных (найденных) 
учащимися.

3. Практические компетентностные задачи: в условии описана практическая ситуация, 
для решения которой нужно применять не только знания из разных предметных областей, 
но и приобретенные из повседневного опыта учащихся. Данные в задаче не должны быть ото­
рваны от реальности (должны соответствовать действительности).

Требования к содержанию компетентностно-ориентированного задания:
-  интеграция, сложность источника (использование не менее 2-3 источников, различная 

форма источников;
-различный характер взаимоотношений источников информации, заданий, формулировок 

задания (совпадение информации, которая содержится в другом источнике, противопоставле­
ние одной информации другой).

Приведем пример отличия формулировки компетентностно-ориентированного задания 
от знаниевого. Так, в зн§ниевом подходе задание обычно звучит так: «Охарактеризуйте, опиши­
те явление, событие...» в компетентностно-ориентированном варианте, это же задание может 
звучать как «Проведите сравнительный анализ...». Такое задание предполагает не только зна­
ние, но и демонстрацию умения учеником работать с информацией, анализировать, сравнивать, 
делать выводы и т. д.

При компетентностно-ориентированных заданиях у учителя нет запрограммированного 
единого правильного ответа. Он может только констатировать факт (выполнено -  не выполне­
но) и на этой основе, опираясь на разработанную единую шкалу оценивания, выявить степень 
выполнения работы и выставить баллы.

Примером компетентностно-ориентированных заданий могут служить:
-  создание кроссворда по теме, курсу (наглядное, схематическое представление);
-  создание кластера по определенной теме, проблеме;
-  создание концептуальных схем, таблиц;
-  разработка тестовых заданий по алгоритму;
-  разработка ситуативных задач;
-  написание статей, очерков, эссе, сочинений, рефератов, курсовых и т. д.;
-создание компьютерных презентаций по теме, проблеме;



-  подготовка доклада, выступления;
-  выполнение мини-проектов, проведение исследований и т. д.
При выполнении компетентностно-ориентированных заданий учащимся необходимо тч 

тельно прорабатывать теоретический материал, привлекать дополнительную литературу, ч 
способствует более глубокому усвоению уже полученного материала, причем не суммы roi 
вых знаний, а методов их приобретения. .

Привлечение к учебно-исследовательской и проектной деятельности позволяет учащим 
проявить себя, попробовать свои силы, приложить свои знания и показать публично достиг 
тый результат. Исследовательская деятельность закладывает основу для дальнейшего caiv 
определения и саморазвития личности, формирования у обучающихся готовности и cnoco6f 
сти самостоятельно осваивать и перестраивать новые способы деятельности в любой сфере 1 
ловеческой культуры.

Рекомендации по разработке компетентностно-ориентированных заданий:
-  задания должны создавать условия для демонстрации компетенций, их проявлений в д  

тельности;
сдавать возможность объективной оценки, независимой от частного мнения или суждени
-  быть комплексными, предоставлять возможность оценивать группы компетенций и др.
Разработка заданий должна сопровождаться установлением критериев для их оценивания.
Особое место в формировании и оценивании ключевых компетенций можно отвести сит

ционным и практическим задачам. Авторским коллективом кафедры педагогики Российсю 
государственного педагогического университета им. А. И. Герцена (Санкт-Петербург) разра1 
тана структурная модель ситуационных задач [1]:

-  название задания;
-  личностно значимый познавательный вопрос (помогает ученику убедиться в необходи! 

сти данного задания);
-  информация по данному вопросу, представленная в разнообразном виде (текст (мо 

быть простые тексты, разных видов жанров: отрывки из художественных произведений, до 
менты, статьи и др.), таблица, график, статистические данные и т. д.);

-задания на работу с информацией. Вопросы носят проблемный характер, предполап 
обобщение информации, соотнесение содержания текста со своим жизненным опытом и ори 
тированы на получение продукта, например разработку проекта.

Важным условием является разнообразный характер заданий, позволяющий учени 
не столько воспроизводить знания, сколько оценить представленную информацию, сформу 
ровать гипотезы, сделать выводы, высказать свою точку зрения, предположить разные вариа! 
решений, использовать имеющиеся знания для решения задачи.

Ситуационная задача представляет собой описание конкретной ситуации, более или ме 
типичной для определенного вида деятельности. Методика работы над ситуационной зада 
исходит из последовательного освоения интеллектуальных операций в процессе работы 
информацией: ознакомление -  понимание -  применение -  анализ -  синтез -  оценка. Специф 
ситуационной задачи носит практико-ориентированный характер, для решения необход 
предметное знание, иногда знание нескольких предметов. Компетентностно-ориентирован 
ситуация представляет собой вид педагогической ситуации с компетентностной доминан 
которая ставит обучающихся в новые условия, побуждая результативно действовать в pa3J 
ных ситуациях. Ситуационные задачи направлены на выявление и осознание способа деят 
ности. В результате решения задачи учащиеся должны не только изложить само peuiei 
но и способ решения в обобщенном виде, что позволит использовать его при решении шир< 
го круга ситуационных задач.

Суть ситуационного обучения заключается в том, что учащимся предлагается осмыслить 
альную ситуацию, описание которой одновременно отражает не только какую-либо практ]



скую проблему, но и актуализирует накопленный багаж знаний и умений, который необходимо 
усвоить при разрешении данной ситуации.

Содержание ситуационной задачи, как правило, определяется потребностями и интересами 
конкретной группы учащихся, ориентировано *на имеющийся культурный опыт и предоставляет 
возможность творчески осваивать новый опыт. Проектирование ситуационных задач осуществ­
ляется как на учебном, так и на внеучебном материале.

Цели решения ситуационных задач: '  '
-д л я  учащихся: найти решение, соответствующее заданной ситуации и др.;
-д л я  учителя: учащиеся должны освоить способ деятельности, осознать его сущность.
Функции ситуационных задач:
-  стимулировать поисковую деятельность учащихся;
-  овладеть .определенным способом деятельности, способствующим усвоению учащимися 

содержания предмета.
Классификация ситуационных задач [4]:
1) по педагогическим целям:
-  актуализация полученных ранее знаний и освоенных умений;
-  мобилизаций"имеющихся знаний и умений на решение конкретных проблем;
-  расширение кругозора учащихся;
-  освоение учащимися способов презентации результатов своей образовательной деятель­

ности;
2) по месту в учебном процессе:
-  введение в тему (формирование интереса к проблеме);
-  формирование или расширение образовательного пространства учащихся;
-  отработка отдельных знаний и умений;
-  презентация и оценка результатов;
-  поиск и постановка новых значимых для учащихся проблем.
Использование ситуационных задач возможно на разных этапах учебного процесса: при 

изучении нового материала, его закреплении, при контроле результатов образовательной дея­
тельности. Решение ситуационных задач направлено на достижение результатов, выходящих 
за рамки одного учебного предмета и применяемых в разных видах деятельности, то есть реше­
ние ситуационных задач -  метод достижения метапредметных результатов образовательной де­
ятельности. При решении ситуационных задач учитель и ученики выступают как партнеры, ко­
торые вместе учатся решать значимые для них проблемы. Включение в учебный процесс ситуа­
ционных задач меряет подход планирования учебных занятий -  часть тем может быть 
сформулирована в виде вопросов, содержащихся в ситуационных задачах.

Подходы к конструированию ситуационных задач:
-  построение задачи на основе соответствующих вопросов учебника;
-  построение задач на основе проблем реальной жизни;
-  построение задач, обусловленных необходимостью отработать предметные знания и навыки.
Виды ситуационных задач (на примере курса ОБЖ И. М. Сергеева) [8]:
-  задача с неопределенностью исходных сведений. Чтобы решить такую задачу, учащийся 

должен вначале определить условия ситуации и необходимую информацию, без которых реше­
ние вообще невозможно;

-  задача с неопределенностью в постановке вопроса. Главным затруднением здесь является 
нечеткость формулировки самой задачи: неясно, что нужно искать и анализировать;

-задач а с избыточными или ненужными для решения исходными данными. При работе 
над такими задачами учащийся учится отбирать лишь те сведения, которые необходимы для 
решения;

-  задача на выполнение действий по имеющемуся образцу;



-  задача, допускающая лишь вероятностные решения, основанные на предвидении даль­
нейшего развития событий;

-  задача на обнаружение ошибки в решении;
-  задача, в результате которой возникает нечто новое.
Использование ситуационных задач помогает решить проблемы в образовательном процессе:
-  мотивация учебной деятельности;
-  актуализация предметных знаний и умений;
-  интеграция знаний по различным предметам;
-  интеграция школьных и внешкольных знаний;
-  достижение метапредметных результатов;
-  развитие партнерских отношений между учениками образовательного процесса;
-  «проблемное» планирование образовательного процесса.
Критерии для подбора материала по ситуационным задачам:
-  должна быть сформулирована в виде рассказа;
-  берутся темы, которые привлекают внимание школьников, предпочтительно выбирать со­

временные случаи;
-  должна быть актуальной; .
-  в задаче должна быть представлена реальная ситуация, которая произошла или может 

произойти.
Создавая ситуационные задачи, необходимо учитывать возрастные особенности учащихся. 

Проблема, которая лежит в основе ситуационной задачи, должна быть понятна ученику.
Практические задачи построены на изучении ситуаций окружающего мира. Цель практиче­

ских задач заключается в разрешении кЪнкретной жизненной ситуации.
Структура практической задачи:
-  название задачи;
-  преамбула (введение в ситуацию);
-  основной текст задачи;
-  задания -  вопрос или проблема, в разрешении которой заключается решение задачи [2].
Другой вариант практической задачи -  контекстная задача. К контекстным задачам относят

задачи, которые встречаются в той или иной ситуации. Их контекст обеспечивает условия для 
применения и развития знаний при решении проблем, способных возникать в реальной жизни 
Контекстная задача -  это задача мотивационного характера, в условии которой описана кон­
кретная жизненная ситуация, коррелирующая с имеющимся социокультурным опытом учащих­
ся. Требованием задачи являются анализ, осмысление и объяснение этой ситуации или выбора 
способа действия в ней.

Принципы создания контекстной задачи:
-  задание имеет личностную значимость для ученика (рассматриваются проблемы, которые 

реально могут возникнуть в реальной жизни);
-  ситуация, описанная в задании, должна обеспечивать возможность комплексной проверки 

уровня подготовленности учащегося;
-  контекст задачи не должен содержать подсказки, направленной на решение поставленной 

проблемы;
-  задача может иметь несколько вариантов решения, из которых хотя бы одно не отвечает 

условиям заданной ситуации.
Требования к контекстным задачам: '
1) должна опираться на реально имеющийся жизненный опыт, представления, знания (жи­

тейские) -  разрыв между житейскими представлениями и новыми научными понятиями;
2) отличаться неопределенностью и открытостью. Она не имеет эталона правильности, 

предполагает множество вариантов решения и ответов;
3) нестандартна, оригинальна. Эта ее особенность обеспечивает мощный эффект новизны, 

вызывает интерес;



4) задача -  ловушка, в ней в неявном виде заключена проблема, которая соответствует ос­
новной идеи учебного занятия. Включаясь в процесс ее решения, ученики неизбежно выйдут 
на учебную проблему.

При составлении контекста задачи можж> опираться на уже произошедшие события или 
предположить ситуацию, которая может произойти.

Использование компетентностно-ориентированных заданий позволяет активизировать са­
мостоятельную учебную деятельность учащихся, изменив характер его работы, характер дея­
тельности учителя (учитель выполняет функции фасилитатора, консультанта, менеджера, моде­
ратора дискуссий, дебатов и др.).

На основе изучения литературы и практики реализации компетентностного подхода в обра­
зовании была разработана методика формирования и измерения ключевых компетенций уча­
щихся: ,

-  чёткое определение результатов образования (что мы хотим получить в конце курса, 
предмета, модуля);

-  разработка показателей и критериев оценивания уровней развития ключевых компе­
тенций;

-  разработка календарно-тематического планирования (рабочей программы) учителем;
-  определение комплекса компетенций, формируемых на данном предмете (в соответствии 

с компетентностной моделью той или иной ступени обучения);
-  выделение области содержания ключевых компетенций, подлежащих освоению;
-  выявление конкретных действий учеников, являющихся основой для формирования клю­

чевых компетенций, и подбор соответствующих методов, заданий;
-  разбивка предмета на блоки-модули, определение и распределение компетенций, форми­

руемых в ходе освоения каждого модуля, определение конечного результата;
-  разработка критериальной базы оценивания и контрольно-измерительных материалов, ме­

тодов и средств контроля;
-  оценка (при необходимости -  коррекция) результатов обучения.
Таким образом, поскольку общепринятые педагогами методы и средства проверки ориенти­

рованы в большей степени на оценивание знаниевого компонента, необходимо постепенное 
внедрение в учебный процесс инновационных способов оценивания, позволяющих оценить 
уровень сформированное™ компетенций.

Для оценки уровня сформированности ключевых компетенций учащихся можно использо­
вать компетентностно-ориентированные тестовые задания, главной целью которых является 
выявление сформированное™ или несформированности тех или иных компетенций. Оценка 
посредством компетентностно-ориентированных тестовых заданий существенно отличается 
от традиционного тестирования с заданиями закрытого типа на выбор одного или нескольких 
правильных ответов. Компетентностно-ориентированные тестовые задания отличаются по ха­
рактеру ответа: вопросы с кратким ответом, вопросы с расширенным структурированным отве­
том, вопросы с развёрнутым неструктурированным ответом. Задания в закрытой форме содер­
жат всё необходимое для ответа, испытуемому нужно отметить выбранные элементы. Задания 
же в открытой форме требуют ввода дополнительной информации (ответ конструирует сам 
ученик), создания схем, графиков, таблиц и др.

Тест на проверку компетенций не может считаться верным, если проверяется не деятель­
ность, а некая информация. Выполнение же заданий открытого типа требует от учащегося со­
вершения определённой деятельности по поиску, анализу, обработке информации, разрешению 
возникшей проблемы и оформлению результатов её решения. Такое задание всегда требует раз­
вёрнутого ответа.

Структура любого тестового задания следующая:
-  инструкция по выполнению тестового задания;
-  основное содержание тестового задания;



-  эталонный ответ;
-  правила для оценки его выполнения.
Основные направления деятельности учителя по созданию компетентностно-ориентирс 

ванных тестов:
-  определить, какие компетенции будут оцениваться;
-  выбрать или разработать компетентностно-ориентированные задания, соответствующи 

выбранным компетенциям;
-  определить порядок расположения заданий в тесте;
-  определить шкалу оценивания.
Переход на компетентностно-ориентированные тестовые задания должен быть пocтeпe^ 

ным, на первых порах предлагаем начать с комбинированных тестов, куда входят и задания зг 
крытого типа, задания на соответствие, на установление последовательности и т. д. и задани 
открытого типа. По мере прохождения предмета тестовые задания должны постепенно услож 
няться, должны добавляться компетентностно-ориентированные тестовые задания. В задания 
с конструируемым ответом готовые ответы не даются, их должен придумать или получить Gar 

учащийся. Задания с конструируемым ответом бывают двух видов, первый предполагает полу 
чение учащимися строго регламентированных по содержанию и форме представления правиль 
ных ответов, второй -  задания со свободно конструируемыми ответами, в которых учащиес 
составляют развернутые ответы, произвольные по содержанию и форме.

Литература:
1. Акулова, О. В. Конструирование ситуативных задач для оценки компетентности учащих 

ся : учебно-метод. пособие для педагогов школ / О. В. Акулова, С. А. Писарева, Е. В. Пискуно 
ва. -  Спб. : КАРО, 2008.

2.Дубова, М. В. Практическая реализация компетентностного подхода в обучении младши: 
школьников средствами метода ситуативного анализа / М. В. Дубова // Формирование базовы; 
профессиональных компетентностей будущих педагогов в условиях реализации новых образо 
вательных стандартов и вузовский учебник. Сборник материалов. -  М .: Баласс, 2009.

3. Павлова, Л. В. Компетентностные задачи как средство совершенствования предметно 
методической компетентности будущего учителя математики / JI. В. Павлова // Проблеме 
и перспективы развития образования: материалы междунар. заоч. науч. конф. (г. Пермь, апрелз 
2011 г.). Т. II. -  Пермь : Меркурий, 2011. -  С. 111-115. \

6. Пашкевич, А. В. Основные аспекты системы оценивания ключевых компетенций учащих! 
ся массовой школы / А. В. Пашкевич // Инновации в образовании. -  2011. -  № 9. -  С. 23-33. I

7. Пашкевич, А. В. Создание системы оценивания ключевых компетенций учащихся массо] 
вой школы : моногр. / А. В. Пашкевич. -  М. : ИЦ РИОР, НИЦ Инфра-М, 2013. -  (Серия «Науа 
ная мысль»). -  166 с.

8. Сергеева, И. М. Использование ситуационных задач при формировании логических пш 
знавательных универсальных учебных действий в ходе занятий по дисциплине «Безопасност! 
жизнедеятельности» / И. М. Сергеева // Профессиональное образование: проблемы и перепей 
тивы развития : материалы III Всероссийской заочной научно-практической конференций 
(г. Пермь, 29-30 марта 2012 года).-П ерм ь, 2012.- С .  128-131.

Интернет-ресурсы:
1. Мартынова, Т. В. Компетентностный подход в преподавании. Разработка компетентной 

но-ориентированных заданий по географии / Т. В. Мартынова. -  Режим доступа : http://vmyschooI3 
narod.ru/maminova/

2. Некоторые теоретические основы технологии ситуационных задач: конструктор, обрз 
ботка результатов, оценка полученных результатов : материалы мастер-класса «Роль техноле 
гии ситуационных задач на переходном этапе от существующих стандартов к стандартам нов?

http://vmyschool3i

